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prévaut i T'aube de son 50° anniversaire
n'est pasau beau fixe. « Notre image est trés
mauvaise», avoue méme Wiadimir Pe-
trowsky, directeur général russe de I"'ONU
a Genéve eL, 3 ce titre, principal représen-
tant de 1orgamsanon mondiale en Eu-
rope, «Au lien de grandioses festivités,
nous ferions miewx de songer @ la fagon
g et paurrait rendre cette machine plus
Hpcaie. >

voila qui parait plus nécessaire que ja-
mais. Dans les trois activités centralisées &
Gengve — droits de 'homme, protection
de l'environnement, commerce — {'ineffi- .
cacité et les doublons ont atteint des re-
cords inégalés. Par-dessus le marché, des
institutions de prestige comme 1'Organisa-
tion mondiale de la santé ou I'Organisa-
tion internationale du travail pataugent »

en pleine crise, I'une 4 cause de la faiblesse
de son patron, Fautre 3 cause d'un profond
blues existeatiel. Pour compléter le pay-
sage, ['Organisation mondiale du com-
merce a commencé son existence par une
crise, une lamentable dispute de chiffon-
niers pour le poste dechef.
Sil'on veut observerle travail de 'ONU
au jour te jour, il faut aller & Gengve. Clest

-aer général de New York. Un coup d'eil

prolongé au Palais des Nations genevois
en apprend effectivement beaucoup au vi-
siteur €tonné.

Le bitiment, qui date des années vingt,
ast un véritable labyrinthe dans lequel
méme des diplomates chevronnés arrivent
encore a se¢ perdre. Révélateur de la
consteHation onusienne genevoise, il est
impossible d'avoir une vue panoramique
des organisations, commissions et auires
groupes de travail qui hantent cette véri-
table jungle. 1 arrive méme régulidrement
# de vieux correspondants de presse de dé-
couvrir, étonnés, 'exislence d'une com-
mission littéralement exotique.

-1 moins ce que ['on vous affirme au quar-

Par DIRK -scm":rz

Montagne de paperasse

Le vaste monde ignore donc en géné-
ral que {'on coordonne ici prés de
70% des activités mondiales de I"ONU.
A elles seules, quinze organisations in-
ternationales s'épanouissent dans la ville
du bout du lac, auxquelles il faut ajouter
quelque chose comme cent cinquante
instilutions non gouvernementajes allant
du Comité international de la Croix-

Rouge (CICR) 3 1'Organisation mon- |

diale du mouvement scout. Finalement, i
y a encore quelque cent quarante mis-
sions. Certains Etats ont, parfois, trois re-
présentants simultanés 3 -Genéve: 'un 2
'"ONU . I'autre & 'Organisation mondiale
ducommerce (OMC) et le troisiéme 2 la
‘Conférence du désarmement.

C'est ainsi que Genéve peut se targuer,
d'un record 2 I'échelle mondiale: avec
30 000 personnes {70 000 si 'on compte les
familles). ta Cité de Calvin compte le plus
grand nombre de fonctionnaires interna-
tionaux. Les plus inefficaces, aussi? Lesg
propos de Boutros-Ghali résonnent tou-
jours dans les oreilles de nombreux em-
ployés de FONU. En aoiit 1992, lotsque le
nouveau secrélaire général vint pour la
premiére {ois en tant gue tel & Genéve, it

déclara 4 un journal arabe: « C'était cho-

quant, ces milliers de fonctionnaires assis

dont la moiié ne faisaient rien. Je vais en-

treprendre une campagne de réformes. »
Mais, depuis que ['Egyptien aspire a une

réélection. son zéle réformateur a- dimi- t

nué. En effel. si I'on veut rester en poste,
on ne peut se brouifler avec personze dans
le systeme onusien. Dans ces conditions:
sug)hrimer des posles estimpossible.
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: .Le
personmned de VONU 3 Genéve reste inva-

- rablement pléthorique. On préveit bien

un abaissement de 1% des codits de fone-
tonnement pour les anndes 1996/97, soit
quatre ans aprés les déclarations de Bou-
tros-Ghali. Mais pas uniguement surle dos

“du personnel. Wiadimir Petrowsky envi-

sage d'autres écogpmics. en diminaant fa
montagne de paperasse. par exemple,
Gigantesque, on ne peut nier qu'elte

“Fest. L'Organisation mondiale de fa-santé
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et P'Organisation mondiale du travail dé-
pensent chaque année 15 millions de dol-
lars pour leurs seules publications. La
commission de 'ONU pour les droits-de
Phomme a craché 50000 pages de papier
tors de sa dernigre session. Chaque décla-
ration, chaque démarche [fait l'objet d'un
document. et cela dans six langues. A elie
seule, la documentation engloutit ainsi 10
des 36 millions de dollars du budget des
droits de I"homme. Ce que devient cet hi-
malaya de papier? {l suffit d'arpenter une
fois les longs couloirs du Palais des Na-
tions pour le découvtir: ces monceaux soi-
gneusement rangés s'empilent sur des pa-
lettes de bois.

Unc autre raison de lmefﬁcac:te d

T'ONU a Gengve réside dans
le double emploi de nom-

breuses organisations. {
T lﬂ

Dans le domaine de I environnement,
les redondances sont "particulizrement
frappantes. Selon le systéme onusien, en
fait, le programme de PONU UNEP
(sitge & Nairobi, bureaux 4 Genave) de-
vrait étre compétent pour toutes les ques—
tions touchant & I'écologie. Mais il n'en

st rien: FOMC, 1'Organisation interna-
sonale du travail, 'UNCTAD ou I'OMS
possédent leurs propres sections Envi- |
rounement. Quelque quararnte orgamsa-
tions de la reglon touchent de prés ou de |
loin & 'environnement. Mais chacun pour
sol. «On ne se parle pas dans ce sectetr-

ld», souligne un collaborateur de UN-
Warch.
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